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Raadsvoorstel 
 

 

Tabel registratiegegevens 
 

Samenvatting 
De coalitiepartijen CDA, VVD en PRO zijn tot een coalitieakkoord gekomen. Het CDA, de VVD en PRO 

dragen ieder één kandidaat voor benoeming tot wethouder. De gemeenteraad neemt een besluit over 

deze benoeming en de tijdsbestedingsnorm.  
 

Inleiding 
Op 18 maart 2026 hebben de gemeenteraadsverkiezingen plaatsgevonden. Op 1 april heeft de 

gemeenteraad per motie een formateur aangewezen die de opdracht heeft gekregen gesprekken te 

starten met de VVD, het CDA en PRO (voorheen: GroenLinks/PvdA) om te komen tot een voorzetting 

van de inhoudelijke samenwerking met een meerderheidscoalitie. De formateur heeft op 26 mei jl. zijn 

eindverslag opgeleverd en de partijen hebben het coalitieakkoord gepresenteerd. 
 

Voorgesteld besluit 
1. Met ingang van 22 juni 2026 de volgende personen te benoemen tot wethouders van de 

gemeente Opmeer: 

a. de heer V.B. Buis 

b. de heer D.C. Hagens 
c. de heer H.P.J.M. ter Veen 

2. De volgende tijdsbestedingsnorm vast te stellen:  

a. de heer V.B. Buis  1,0 fte 

b. de heer D.C. Hagens  1,0 fte 

Registratienummer 26.0007219 

Zaaknummer Z26001442 

Datum 
besluitvormende 
raadsvergadering 

22 juni 2026 

Van afdeling Griffie 

Onderwerp Benoemen wethouders bestuursperiode 2026-2030 
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c. de heer H.P.J.M. ter Veen 0,9 fte 

Argumenten 
1.1 De raad benoemt zijn wethouders en de tijdsbestedingsnorm. 

Op grond van artikel 35 van de Gemeentewet benoemt de gemeenteraad de wethouders. De 

benoeming gaat in op het moment dat de wethouders de benoeming hebben aangenomen. Daarnaast 

stelt de raad op grond van artikel 36 ook de tijdsbestedingsnorm van elke wethouder vast.  

 

1.2 De commissie geloofsbrieven onderzoekt de geloofsbrieven van de kandidaat-wethouders. 

De commissie geloofsbrieven onderzoekt de geloofsbrieven van de kandidaat-wethouders, conform 

artikel 5 van het Reglement van orde van de gemeenteraad. Wethouders moeten voldoen aan de 

vereisten zoals vermeld in de Gemeentewet, namelijk dat zij ten minste 18 jaar dienen te zijn, zij 

dienen niet uitgesloten te zijn van het kiesrecht en zij dienen ingezetenen te zijn van de gemeente 

Opmeer.  

 

Daarnaast dient een beoogd-wethouder in het bezit te zijn van een verklaring omtrent het gedrag, als 

bedoeld in artikel 28 van de Wet justitiële en strafvorderlijke gegevens, die niet ouder is dan drie 

maanden. Wethouders kunnen eveneens geen onverenigbare betrekkingen bekleden, als bedoeld in 

artikel 36b van de Gemeentewet.  

 

De commissie geloofsbrieven onderzoekt bovenstaande zaken en brengt staande de vergadering van 

22 juni a.s. verslag uit aan de gemeenteraad over hetgeen dat zij hebben geconstateerd in de 

geloofsbrieven.  

 

1.3 Kandidaat-wethouders hebben een risicoanalyse integriteit ondergaan. 

In overeenstemming met artikel 5, lid 3 van het Reglement van orde van de gemeenteraad Opmeer en 

het integriteitsbeleid politieke ambtsdragers van de gemeente Opmeer hebben de kandidaten een 

risicoanalyse integriteit ondergaan. Deze analyse is verricht in opdracht van de burgemeester, die de 

conclusie, aanbevelingen en maatregelen heeft toegezonden naar de gemeenteraad. De volledige 

rapportage van de bevindingen is geheim, vanwege de betrekking op de persoonlijke levenssfeer van 

de kandidaten. De burgemeester bewaakt de toepassing van de maatregelen. 

 

Kanttekeningen 
1.1 Het wethouderschap is onverenigbaar met het raadslidmaatschap.  

Het wethouderschap is niet verenigbaar met het raadslidmaatschap, conform artikel 36b. Dat betekent 

dat raadsleden die tot wethouder worden benoemd, hun raadslidmaatschap verliezen op het moment 

dat zij de benoeming tot wethouder aanvaarden en hun opvolger is toegelaten tot de gemeenteraad.  

 

1.2 Zonder het afleggen van de eed of belofte, kan een wethouder zijn functie niet uitoefenen.  

Voordat een wethouder zijn functie kan uitoefenen, dient hij de eed of belofte af te leggen (artikel 41a 

van de Gemeentewet). Als een wethouder weigert de eed of belofte af te leggen, kan hij zijn functie 

niet uitoefenen.  
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1.3 De commissie geloofsbrieven kijkt alleen naar de benoembaarheid van de kandidaten.  

De commissie geloofsbrieven onderzoekt de geloofsbrieven van de kandidaten en adviseert vervolgens 

de gemeenteraad over de benoembaarheid van de kandidaat. De commissie kijkt enkel naar de 

wettelijke vereisten, zoals vermeld bij punt 1.2 onder Argumenten. Een wethouder is alleen 

onbenoembaar als hij niet voldoet aan de wettelijke vereisten. De uitkomsten van de risicoanalyse 

integriteit zijn geen onderdeel van het onderzoek van de commissie geloofsbrieven. Het is uiteindelijk 

aan de gemeenteraad om te beoordelen of de voorgedragen kandidaat geschikt is voor het 

wethouderschap, en daarbij kan de raad elke denkbare overweging betrekken. Dit is overeenstemming 

met dat wat is vastgesteld in het integriteitsbeleid politieke ambtsdragers.  

 

1.4 Indien een wethouder zijn benoeming niet aanvaard of niet binnen tien dagen laat weten of hij de 

benoeming aanvaart, dan geschiedt zo spoedig mogelijk een nieuwe benoeming.  

Voor een nieuwe benoeming zullen de coalitiepartijen een nieuwe voordracht moeten doen, of wel een 

ander proces voorstellen aan de gemeenteraad om tot deze voordracht te komen.  

 

Beoogd maatschappelijk effect 
Het afronden van de formatie met het benoemen en beëdigen van de wethouders, zodat daarmee het 

college van burgemeester en wethouders compleet is en het college uitvoering kan geven aan het 

coalitieakkoord.  

 

Wettelijk kader 
Gemeentewet 

Reglement van orde van de gemeenteraad van Opmeer 2026 

Integriteitsbeleid politieke ambtsdragers 2025 van gemeente Opmeer 

 

Participatie 
Bij de totstandkoming van dit voorstel is geen participatie toegepast. Het is aan de gemeenteraad om 

een besluit te nemen over de wethouders-kandidaten, welke door de coalitiepartijen zijn 

voorgedragen. 

 

Communicatie 
Na de benoeming en beëdiging van de wethouders zal er een persbericht uitgaan. Inwoners van 

Opmeer worden via de verschillende kanalen van de gemeente geïnformeerd over dit besluit. 

 

Financiën 
Een uitbreiding van het aantal fte’s heeft tot gevolg dat de salariskosten van de wethouders stijgen. 

Indien de raad de voorgestelde tijdsbestedingsnorm vaststelt, worden de verhoogde kosten voor 2026 
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meegenomen in de najaarsnota. De kosten voor 2027 en verder worden opgenomen in de 

programmabegroting.  

 

Uitvoering 
Nadat de gemeenteraad de wethouders heeft benoemd, dienen de wethouders de benoeming staande 

de vergadering te aanvaarden. Na aanvaarding dienen de wethouders de eed of belofte af te leggen, 

alvorens zij hun functie kunnen uitoefenen.  

 

De nevenfuncties van de wethouders worden openbaar gemaakt via de website van de gemeente, in 

overeenstemming met artikel 41b van de Gemeentewet.  

 

Er is een voorlopige portefeuilleverdeling gemaakt. Deze dient in een collegevergadering te worden 

vastgesteld. Na definitieve vaststelling van de verdeling informeert het college de gemeenteraad 

daarover. De voorlopige verdeling is opgenomen in het coalitieakkoord.  

 

Bijlagen 
- Conclusie van de risicoanalyses inzake de kandidaat-wethouders Hagens, Buis en Ter Veen 

- Coalitieakkoord 2026-2030 ‘Samen duidelijk vooruit’ 
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Raadsbesluit 
 

 

De raad van de gemeente Opmeer, 

 

gelezen het voorstel van de fracties van het CDA, de VVD en PRO van 26 mei 2026;  

 

gelet op artikel 35, lid 1 en artikel 36, lid 4 van de Gemeentewet;  

 

gehoord de uitkomsten van het onderzoek van de commissie geloofsbrieven;  
 

besluit:  
1. Met ingang van 22 juni 2026 de volgende personen te benoemen tot wethouders van de gemeente 

Opmeer: 

a. de heer V.B. Buis 

b. de heer D.C. Hagens 
c. de heer H.P.J.M. ter Veen 

2. De volgende tijdsbestedingsnorm vast te stellen:  

a. de heer V.B. Buis   1,0 fte 

b. de heer D.C. Hagens  1,0 fte 

c. de heer H.P.J.M. ter Veen  0,9 fte 

 

Besloten in de raadsvergadering van 22 juni 2026. 

 

​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ 
 

 

 

L. Gijben      H.M. Wiersema      

griffier       voorzitter      
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